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Le coin du président

par Mario DiCaro

a Section conjointe sur la gestion du risque a été mise

sur pied en 2006. Il s’agit d’un partenariat entre I'Institut

canadien des actuaires (ICA), la Casualty Actuarial Society
(CAS) et la Society of Actuaries (SOA); son fonctionnement
repose sur le travail de nombreux bénévoles. J’adore le bénévolat,
tant 2 la CAS qu’au sein de ma collectivité. J’ai fait un peu de
recherche afin de savoir si d’autres personnes partageaient
une expérience de bénévolat semblable i la mienne. En bref,
la réponse est affirmative. Je peux donc formuler mes autres
commentaires essentiellement a partir de ma propre expérience.

Voici quelques raisons qui m’on fait hésiter a faire du bénévolat :
® Je me sentais incompétent
®  Mes motifs n’étaient pas purs

®  J’éprouvais de I'aversion envers les personnes avec qui je
travaillerais

*  Je n’avais pas le temps

Le travail bénévole est le meilleur endroit pour étre sous-qualifié.
Pourquoi? Parce que 'on n’est pas payé! La pire chose qui puisse
vous arriver est de mettre la pédale plus douce et de laisser
quelqu’un d’autre vous donner un coup de main ou prendre
le relais. Ou encore que vous demandiez de I'aide et qu’une
personne chevronnée vous enseigne la marche a suivre. En régle
générale, on ne vous confiera pas un travail qui nécessite des
compétences que vous ne possédez pas ou n’étes pas en mesure
d’acquérir.

Je décide parfois de prendre part a des projets en espérant
que ma participation me sera bénéfique sur le plan personnel
ou professionnel, sans me soucier vraiment du projet en tant
que tel. Par exemple, lorsque j’étais étudiant au college, je
me suis inscrit & quelques activités dans le but de cotoyer des
filles qui m’intéressaient. Devinez ce que j’ai appris en faisant
ma recherche? C’est normal. Votre aide sera appréciée de toute
facon, et vous pourriez bien obtenir ce que vous recherchez
au bout du compte! Méme si vous n’étes pas rémunéré, vous
pourriez avoir I'impression de 1’étre. La London School of
Economics a établi que les activités hebdomadaires de bénévolat
procuraient une augmentation du bonheur équivalant 2
celle que procure le fait de passer d’un salaire de 20 000 § a
une rémunération 75 000 ou 100 000 $ par année’.

Et sur le plan humain? Dans le cadre de chacun de mes
engagements bénévoles, je me suis fait des amis. En travaillant
ensemble, on crée des liens. Les recherches montrent
une corrélation entre le bénévolat et 'avancement professionnel.
Cela est peut-étre attribuable aux gens que 'on rencontre et aux
compétences humaines que ’on acquiert.

Selon le vieil adage, « si vous voulez qu’une chose se fasse,
confiez-la a quelqu'un qui est occupé. » Si vous n’étes pas
occupé, vous avez donc le temps de faire du bénévolat. Et si vous
’étes, vous trouverez quand méme le temps. Le bénévolat en
vaut la peine.

Si vous lisez ces lignes, je parierais que vous faites déja du
bénévolat au sein de votre organisme actuariel ou de votre
collectivité. Si c’est le cas, je vous demande de transmettre
cet article a vos collegues qui ont récemment joint la profession
et qui ne font peut-étre pas encore de bénévolat.

Il y a beaucoup d’occasions de s’engager. Il y a des projets
axés sur les gens, qui portent sur la diversité; des projets axés
sur les mathématiques, qui portent sur ’ajustement de courbe;
des projets axés sur Denvironnement, qui traitent des
changements climatiques. Bref, il y en a pour tous les gofits.
Engagez-vous et amusez-vous!

Pour en savoir plus au sujet du bénévolat au sein de votre
organisme actuariel, consultez ces liens :

bttps://www.casact.org/community/
bttp:/fwww.cia-ica.ca/fr/perfectionnement/benevolat
bttps://engage.soa.org/volunteeropportunities
Pour entreprendre une démarche a cet égard, n’hésitez pas a
communiquer avec moi ou avec une de ces personnes :
David Core, deore@casact.org
Joseph Gabriel, joseph. gabriel@cia-ica.ca
David Schraub, dschraub@soa.org []

Mario DiCaro, FCAS, MAAA, est vice-président,
modélisation et analyse du capital au sein de
HCC Insurance Holdings Inc. On peut le joindre a
mdicaro@tmhce.com.

NOTE

1 https.//www.helpguide.org/articles/healthy-living/volunteering-and-its-surprising
-benefits.htm
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